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 安全教育是增强师生员工安全意识，提升安全防护技能的重要途径，是创建“平

安校园”的基本保障。为预防和减少安全事故的发生，保障师生员工的人身安全

和学校正常的教学科研秩序，实现学校安全教育与培训工作的制度化和规范化，

结合我校实际情况，特制定本办法。  

第一条 学校安全教育与培训工作在校安全保障委员会指导下，由资产管理

与实验室处牵头组织，保卫处、人力资源处、学生工作指导委员会秘书处、研究

生院、教务处、校医院及各院（系）配合实施。教育培训对象为全体师生员工。  

 第二条 学校安全教育与培训实行“3+X”培训模式，“3”为三小时通识安

全知识培训，“X”为 X小时专业安全知识培训。  

 第三条 通识安全知识培训包括学校安全管理体系与制度、安全事故与案例

分析、财物与消防安全、用电安全、初级救护等内容。培训方式为集中教学与实

战演练相结合。  

 第四条 专业安全知识培训分为化学类、生物类、辐射类及特种设备类等模

块。培训方式为集中教学或视频自学相结合。  

 第五条 安全教育与培训的考核应结合培训考勤记录，采用在线考试或线下

考试等方式进行。学校对通过考核的师生员工颁发安全培训合格证（以下简称合

格证）。合格证有效期为三年。合格证应注明已通过考核的培训模块、培训时间

等。合格证不能替代特种设备作业人员操作许可证、辐射作业人员操作许可证等

特种作业许可证。未获得合格证或所获合格证与相应实验室安全要求不符的师生

员工，不能进入该实验室工作。  



 第六条 新进教职工应在岗前培训期间参加通识安全知识的培训和考核，并

根据所在院（系）和实验室要求，参加相应的专业安全知识培训和考核。新进教

职工岗前安全培训和考核工作由资产管理与实验室处、人力资源处、保卫处、校

医院等部门共同组织实施。  

 第七条 新入学的本科生和研究生应在入学教育期间参加通识安全知识的培训

和考核，培训和考核工作由资产管理与实验室处、保卫处、校医院、学指委等部

门和各院（系）共同组织实施。  

 参加各类专业安全知识培训和考核的新生名单由所在院（系）和实验室共同确

定，培训和考核工作由资产管理与实验室处、学生工作指导委员会秘书处等单位

和各院（系）共同组织实施。  

 第八条 外校学生需进入我校实验室学习研究的，应由所在实验室对其进行相

应内容的安全培训，并通过安全教育考试平台考核，获得相应合格证后方可进入

实验室。  

 第九条 所有师生员工在合格证到期前应参加学校组织的安全知识再培训

（集中培训或指定视频自学培训）后方能继续从事实验室工作。再培训内容包括

安全事故分析、个人防护和事故应急处置等。再培训合格证的有效期为三年。  

 第十条 发生实验室安全事故的直接责任人、相关实验室的安全员和安全负

责人应参加学校组织的专门培训。  

 第十一条 本办法自发布之日起实施，由资产管理与实验室处负责解释。 


